(SKABELON til lokal strategi for en landsby.

Kontakt landsbykoordinator@stevns.dk for at fa skabelonen i word eller
power point.)

Lokal strategi for xx landsby
Strategi for xx landsby
Borgerdrevet strategi for xx landsby

(Vaelg en overskrift, eller lav jeres egen)

Arstal

(Indseet selv billeder)
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Velkommen til (landsbyens navn)

Landsby x er...
(Her kan | indsaette en kort rammende beskrivelse af landsbyen)

Landsby x liggerii ...
(Her kan i beskrive det omrade eller sogn landsbyen ligger i og evt. relationer til andre naerliggende

byer)

I landsby x bor
(skriv noget om, hvem der bor i byen, fx antal og aldersgrupper m.m.)
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Velkommen til (landsbyens navn)

| kan skrive mere om, hvad der karakteriserer byen, fx:

e byens identitet

e lidt om byens historie

e byens bygninger

e grgnne kendetegn, landskabet i neerheden m.m.

e Har byen et motto, noget | plejer at kalde byen - eller gerne vil kalde jeres sted?
Fx "byen hvor vi hjeelper hinanden med at klippe heek”

e andre kvaliteter og attraktioner ved vores lokalomrade

| kan ogsa veelge at naevne:
relevante skoler, idraetsanleeg, institutioner, erhverv, offentlig transport i naerheden
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Samlingssteder og foreninger

1. Forsamlingshus
2. Gadekeer

3. Foreninger
4

(Beskriv byens samlingssteder og mgdesteder, fx forsamlingshus, gadekeer,
legeplads m.m. )

Beskriv hvilke foreninger og andre grupper der holder til i byen
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Aktiviteter i (landsbyens navn)

1. Foreningsaktiviteter
2. Fzllesspisning

Beskriv noget af det der foregar i byen i lgbet af aret, fx foreningsaktiviteter, feellesspisning,
loppemarked, fest, koncerter, foredrag...

| kan ogsa naevne aktiviteter, som | gerne vil arbejde pa at seette i gang
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Billeder fra (landsbyens navn)
Vision for (landsbyens navn)

Vores vision

Hvis | veelger at arbejde med at formulere en vision for landsbyen, kan | tage afsezet i Styrker,
Svagheder, Muligheder og Udfordringer.

Pa den baggrund, kan | formulere en eller to saetninger der beskriver, hvad det er for en by, | gerne vil
arbejde hen imod.

Eksempel: "Vi vil skabe en grgnnere og mere hyggelig by, hvor flere far lyst til at benytte byens dejlige
mgdesteder og deltage i feelles aktiviteter”

| kan ogsa veelge at udfolde og forklare baggrunden for visionen, fx "Vores by er er udfordret af ...,
men vi har muligheder for ... Vi tager afsaet i vores styrke, som er... , og vil gerne udvikle...”

S. 7111



Malsatninger for (landsbyens navn)

Vores mal

1. Vivil arbejde pa at skabe en mere grgn by

2. Vivil forbedre byens madesteder

3. Vivil prave at fa flere frivilige med og skabe mere engagement
4

5
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Handling

Konkrete projekter

Her kan | opliste de helt konkrete tiltag, som | vil igangseette for
at realisere jeres malsaestninger
Eksempler:
1. Udvikle gadekaeret som mgdested ved at etablere udendgrs mabler
og terrasse
2. Udvikle areal ved forsamlingshuset til byens faelles have
med pentanque-bane
3. Arrangere en foredragsraekke i samarbejde med forsamlingshuset

B
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Handling
Projektidéer

Her kan | opliste konkrete tiltag, som er oplagte at arbejde videre med pa laengere sigt

1.
2.
3.
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Kontakt

Her kan | fx skrive, hvem der har staet for arbejdet med strategien
og kontaktinfo
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